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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO DA

CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL DO MAPA DE PESSOAL DO CONSELHO

SUPERIOR DOS TRIBUNAIS ADMINISTRATIVOS E FISCAIS

ATA N.°2

Ao vigésimo sétimo dia do mês de março de dois mil e vinte cinco, reuniu o júri do
procedimento concursal comum para recrutamento de um postos de trabalho da
carreira e categoria de assistente operacional, com as funções de motorista, do mapa
de pessoal do Conselho Superior dos Tribunais Administrativos e Fiscais, aberto por
despacho da senhora Juíza Secretária do CSTAF, de 24/02/2025, e publicado em
Diário da República, 2. série, n.° 47, de 7 de março de 2025, pelo Aviso (extrato) n.°
6253/2025/2 e publicitado, integralmente, na Bolsa de Emprego Público (BEP) com o
código de oferta 0E20250310203, tendo em vista a apreciação das candidaturas
presente a concurso.

Estiveram presentes na reunião os seguintes membros do júri:

Alexandra Miguel Alves de Aguiar Álvaro Leitão, Adjunta do Gabinete Técnico-
jurídico do CSTAF, na qualidade de Presidente do Júri,

— Rogério José Almeida Lourenço — Cabo da Guarda Nacional Republicana,
motorista no Supremo Tribunal Administrativo, como 1a Vogal efetivo, e que
substitui o Presidente nas suas ausências e impedimentos; e

— Teresa Maria Pereira da Silva Lourenço — Escrivã de Direito em comissão de
serviço na Secretaria do CSTAF, como 2a Vogal efetiva.

A presente reunião teve como objetivo a discussão dos assuntos constantes da ordem
de trabalhos abaixo enunciada:

— Dar cumprimento ao n.° 1 do artigo 16.° da Portaria ri.0 233/2022, de 9 de
setembro, isto é, proceder à verificação do preenchimento dos requisitos
exigidos e a apresentação dos documentos essenciais à admissão ao
procedimento concursal por parte dos candidatos;

— Identificação dos métodos de seleção obrigatórios;

— Divulgação da lista provisoria dos candidatos admitidos e excluídos;

— Notificação dos candidatos.
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Terminado o prazo de apresentação das candidaturas, verificou-se que, no âmbito do
procedimento concursal destinado ao recrutamento de assistente operacional com as
funções de motorista do mapa de pessoal do CSTAF foram rececionadas 14 (catorze)
candidaturas que abaixo se identificam:

DAVID SOARES DOS SANTOS CARATÃO

FÁsio FILIPE CRUZ NONA GONÇALVES

CANDIDATURA N

001

002

NUNO MIGUEL ALMEIDA DA SILVA 003

JOÃo FRANCISCO CARVALHO PEREIRA 004

FERNANDO MÁRIO DA SILVA CAMACHO SÃ

JOÃO PAULO MARQUES PEREIRA DE ANDRADE

JOSÉ FIRMINO PEREIRA DE MATOS 007

JOÃO MIGUEL BARUM MARQUES

ANTÓNIO MANUEL DE ALMEIDA VILARINHO

RICARDO FILIPE QUINTAS OLIVEIRA 010

RUI JOSÉ BALBINAVISEU 011

RUI MIGUEL FERNANDES BASTOS 012

PAULO JOSÉ BATISTA SOEIRO CAETANO 013

JOÃO PEDRO DA COSTA SANTOS 014

O júri procedeu à análise das candidaturas, com verificação do preenchimento dos
requisitos exigidos e entrega dos documentos obrigatórios para admissão a concurso,
bem como identificação do método de seleção obrigatório a aplicar a cada candidato,
em conformidade com o descrito no ponto 13. do Aviso de Abertura integralmente
publicitado na página da Bolsa de Emprego Público com o código de oferta
0E20250310203 publicado na BEP através do número 0E20250310203, tendo
decidido por unanimidade o seguinte:

NOME DO CANDIDATO

FÁBIO FILIPE CRUZ NONA GONÇALVES 002 ADMITIDO — AVALL&ÇÃO CURRICULAR

NUNO MIGUEL ALMEIDA DA SILVA 003 ADMITIDO — AVALIAÇÃO CURRICULAR
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005

006

008

009

DAVID SOARES DOS SANTOS CARATÃO 001 EXCLUÍDO a), b)

MÉroDo DE SELEÇÃO

na,
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004 EXCLUIDO o)

MÈTDDQ DE saEçAo

na.

FERNANDO MÁRIO DA SILVA CAMACHO SÃ 005 EXCLUIDO d)

JOÃO PAULO MARQUES PEREIRA DE ANDRAOE 006 ADMITIDO — AvALt4çÂO CURRICUL4R

JOSÉ FIRMINO PEREIRA DE MATOS 007 ADMITIDO — AVALIAÇÃO CURRICULAR

JOÃO MIGUEL BARUM MARQUES

ANTÓNIO MANUEL DE ALMEIDA VILARINHO

008 EXCLUIDO e)

009 EXCLUIDO d)

RICARDO FILIPE QUINTAS OLIVEIRA 010 ADMITIDO — AvALIAÇÃO CURRICULAR

RUI JOSÉ BALBINA VISEU

RUI MIGUEL FERNANDES BASTOS

011 EXCLUIDO

012 ADMITIDO

t) na.

PROVA DE
— CONHECIMENTOS

PAULO JOSÉ BATISTA SOEIRO CAETANO

JoAo PEDRO DA COSTA SANTOS

013 EXCLUiDO b) e e)

014 EXCLUIDO b)

na.

na.

a) O Candidato flO apresentou o Curriculum Vitae detalhado e atualizado, exigido na alinea a) do ponto 157, do Aviso de
Abertura integralmente publicitado na página da Bolsa de Emprego Público com o código de oferta 0E20250310203.

b) O Candidato nãO apresentou a declaração exigida na alinea 1) do ponto 15.7. do Aviso de Abertura integralmente
publicitado na página da Bolsa de Emprego Público com o código de oferta 0E20250310203 ((Declaração devidamente
autenticada. atualizada e emitida com data posterior à do presente Aviso pelo serviço ou organismo de origem, ou,
sendo o caso. pelo serviço ou organismo onde o trabalhador exerce funções em situação de mobilidade, da qual conste
inequivocamente: i. A identificação da relação jurídica de emprego público detida; ii. A identificaçâo da carreira e da
categoria em que o candidato se integra; iii. A antiguidade na função pública e na carreira/categoria; iv. A posição e
nível remuneratório em que se encontra posicionado, com a indicação do respetivo valor; v. O conteúdo funcional
mencionando a atividade que se encontra a exercer; vi. As avaliações de desempenho, com referência aos valores
quantitativos e qualitativos, obtidos nos últimos dois ciclos avaliativos ou, sendo o caso, a indicação dos motivos de não
avaliação, nos termos e para efeitos da alínea c) do n.° 2 do artigo 20.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro.»;

c) O candidato não apresentou o formulário de candidatura de preenchimento obrigatório ao procedimento concursal, a
declaração do serviço de origem atualizada e com todos os dados ordenados e o formulário de consentimento de
tratamento de dados, exigidos nos pontos 15.5. e 15.7. do Aviso de Abertura integralmente publicitado na página da
Bolsa de Emprego Público com o código de oferta 0E202503/0203.

d) O candidato não formalizou a candidatura nos termos pUblicitados, nomeadamente a apresentação do formulário de
candidatura de preenchimento obrigatório ao procedimento concursal, a declaração do serviço de origem devidamente
atualizada e o formulário de consentimento de tratamento de dados, exigidos nos pontos 15.5. e 15.7. do Aviso de
Abertura integralmente publicitado na página da Bolsa de Emprego Público com o código de oferta 0E20250310203.

e) O candidato não apresentou o certificado de habilitações, documento essencial para a formalização da candidatura que
visa aferir os requisitos habilitacionais exigidos, conforme referido na alinea a) do ponto 15.7. do Aviso de Abertura
integralmente publicitado na página da Bolsa de Emprego Público com o código de oferta 0E202503/0203.

f) O candidato apresentou o requerimento sem declarar inequivocamente ser detentor dos requisitos legais de provimento
a que se referem os nos 10, 12 e 13 do Aviso do procedimento concursal, bem como enviou declaração do serviço de
origem estar desatualizada, tendo sido emitida com data anterior á do presente Aviso de Abertura integralmente
publicitado na página da Bolsa de Emprego Público com o código de oferta 0E202503/0203.
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JOÃO FRANCISCO CARVALHO PEREIRA

na.

na,

na,
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Foi deliberado pelo Júri, nos termos estabelecidos n.° 4 do artigo 15.° da Portaria n.°
233/2022, de 9 de setembro, notificar os candidatos com as candidaturas n.° 002, n.°
003, n.° 006 e n.° 012 para aperfeiçoarem as candidaturas, no prazo de cinco dias
úteis, nomeadamente menção os valores quantitativos obtidos nos últimos dois ciclos
avaliativos a constar nas declarações emitidas pelos serviços de origem, de acordo
com o referido no ponto 14.7. do citado Aviso.

Foi, ainda, fixado o prazo de 10 dias úteis para pronúncia dos candidatos previstos
excluir, constantes no Anexo II , que integram a presente Ata, em cumprimento do
disposto no n.° 1 do artigo 122.° do Código do Procedimento Administrativo, devendo
os mesmos, para o efeito, utilizar o formulário de audiência prévia, disponível na
página eletrônica do CSTAF, conforme referido no aludido Aviso.

O Júri deliberou, por unanimidade, notificar os candidatos das decisões
suprarreferidas, através de e-mail conforme referido nos pontos 15.2. e 15.4. do citado
aviso publicado na BEP, com o envio da presente Ata, juntamente com os Anexos 1 e
II — Lista Provisória de Candidatos Admitidos e Lista Provisória de Candidatos
Excluídos, respetivamente.

Nada mais havendo a tratar e deliberar, foi elaborada a presente ata da reunião, a
qual depois de lida e aprovada, vai ser assinada pelos elementos do júri presentes

APre idente

Alexandra iguel Alves de Aguiar Álvaro Leitão, Adjunta do Gabinete Técnico-jurídico do
CSTAF

Os Vogais Efetivos,

Teresa Maria Pereira da
Secretaria do CSTAF
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Rogério José Almeida Lourenço, Cabo da Guarda Nacional Repi
de motorista no Supremo Tribunal Administrativo, que au
ausências e impedimentos

em comissão de serviço na
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ANEXO 1

Lista Provisória de Candidatos Admitidos

NOME DO CANDIDATO N MÉTODO DE SELEÇÃO
-, —a

FÁBIO FILIPE CRUZ NONA GONÇALVES 002 AVALIAÇÃO CURRICULAR

NUNO MIGUEL ALMEIDA DA SILVA 003 AVALIAÇÃO CURRICULAR

JoAo PAULO MARQUES PEREIRA DE ANORADE 006 AVALIAÇÃO CURRICULAR

JOSÉ FIRMINO PEREIRA DE MATOS 007 AVALIAÇÃO CURRICULAR

RICARDO FILIPE QUINTAS OLIVEIRA 010 AVALIAÇÃO CURRICULAR

RUI MIGUEL FERNANDES BASTOS 012 PROVA DE CONHECIMENTOS
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ANEXO II

Lista Provisória de Candidatos Excluídos

L NOME DO CANDIDATO CANDIMWM N. MOTWO

DAVID SOARES DOS SANTOS CARATÃO 001 a), b)

J0AO FRANCISCO CARVALHO PEREIRA 004 c)

FERNANDO MÁRIO DA SILVA CAMACHO SÃ 005 d)

JOÃO MIGUEL BARUM MARQUES 008 e)

ANTÓNIO MANUEL DE ALMEIDA VILARINHO 009 d)

RUI JOSÉ BALBINA VISEU 011 Ü

PAULO JOSÉ BATISTA SOEIRO CAETANO 013 b) e e)

JOÃO PEDRO DA COSTA SANTOS 014 b)

a) O candidato não apresentou o Curriculum Vitae detalhado e atualizado, exigido na alinea a) do ponto 15.7. do Aviso
de Abertura integralmente publicitado na página da Bolsa de Emprego Público com o código de oferta
0E202503l0203,

b) O candidato não apresentou a declaração exigida na alinea do ponto 15.7. do Aviso de Abertura integralmente
publicitado na página da Bolsa de Emprego Público com o código de oferta 0E202503/0203 «Declaração
devidamente autenticada, atualizada e emitida com data posterior à do presente Aviso pelo serviço ou organismo
de origem, ou, sendo o caso, pelo serviço ou organismo onde o trabalhador exerce funções em situação de
mobilidade, da qual conste inequivocamente: i. A identificação da relação juridica de emprego público detida; ii. A
identificação da carreira e da categoria em que o candidato se integra; iii. A antiguidade na função pública e na
carreira/categoria; iv. A posição e nível remuneratório em que se encontra posicionado, com a indicação do respetivo
valor; v. O conteúdo funcional mencionando a atividade que se encontra a exercer; vi. As avaliações de
desempenho, com referência aos valores quantitativos e qualitativos, obtidos nos últimos dois ciclos avaliativos ou,
sendo o caso, a indicação dos motivos de não avaliação, nos termos e para efeitos da alinea c) do n.° 2 do artigo
20.0 da Portaria ri0 233/2022, de 9 de setembro.»;

c) O candidato não apresentou o formulário de candidatura de preenchimento obrigatório ao procedimento concursal,
a declaração do serviço de origem atualizada e com todos os dados ordenados e o formulário de consentimento de
tratamento de dados, exigidos nos pontos 15.5. e 15,7. do Aviso de Abertura integralmente publicitado na página
da Bolsa de Emprego Público com o código de oferta 0E20250310203.

d) O candidato não formalizou a candidatura nos termos publicitados, nomeadamente a apresentação do formulário
de candidatura de preenchimento obrigatório ao procedimento concursal, a declaração do serviço de origem
devidamente atualizada e o formulário de consentimento de tratamento de dados exigidos nos pontos 15.5. e 15.7.
do Aviso de Abertura integralmente publicitado na página da Bolsa de Emprego Público com o código de oferta
0E20250310203.

e) O candidato não apresentou o certificado de habilitações, documento essencial para a formalização da candidatura
que visa aferir os requisitos habilitacionais exigidos, conforme referido na alinea a) do ponto 15.7. do Aviso de
Abertura integralmente publicitado na página da Bolsa de Emprego Público como código de oferta 0E202503/0203.

f) O candidato não apresentou o requerimento a declarar inequivocamente ser detentor dos requisitos legais de
provimento a que se referem os nos 10, 12 e 13 do Aviso do procedimento concursal, bem como enviou declaração
do serviço de origem estar desatualizada, tendo sido emitida com data anterior á do presente Aviso de Abertura
integralmente publicitado na página da Bolsa de Emprego Público com o código de oferta 0E202503/0203.
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